COMUNE DI COLLEPASSO

Provincia di LECCE

RELAZIONE DI INIZIO MANDATO
ANNI 2021 - 2026

(articolo 4-bis del decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 149)

Premessa

La presente relazione viene redatta da province e comuni ai sensi dell’articolo 4-bis del decreto legislativo 6
settembre 2011, n. 149, recante: "Meccanismi sanzionatori e premiali relativi a regioni, province e comuni, a
norma degli articoli 2, 17, e 26 della legge 5 maggio 2009, n. 42" per descrivere la situazione economico-
finanziaria dell’ente e la misura dell’indebitamento all’inizio del mandato amministrativo avvenuto in data 5
ottobre 2021.

Tale relazione ¢ sottoscritta dal Sindaco non oltre il novantesimo giorno dall’inizio del mandato. Sulla base delle
risultanze della relazione medesima, il sindaco, ove ne sussistano i presupposti, puo ricorrere alle procedure di
riequilibrio finanziario vigenti.

L’esposizione di molti dei dati viene riportata secondo uno schema gia adottato per altri adempimenti di legge in
materia per operare un raccordo tecnico e sistematico fra i vari dati ed anche nella finalita di non aggravare il
carico di adempimenti degli enti.

La maggior parte delle tabelle, di seguito riportate, sono desunte dagli schemi dei certificati al bilancio ex art. 161
del Tuel e dai questionari inviati dall’organo di revisione economico finanziario alle Sezioni regionali di controllo
della Corte dei conti, ai sensi dell’articolo 1, comma 166 e seguenti della legge n. 266/2005. Pertanto, i dati qui
riportati trovano corrispondenza nei citati documenti, oltre che nella contabilita dell’ente.




PARTE I - DATI GENERALI

1.1 Popolazione residente al 31-12-2020: 5783

1.2 Organi politici

GIUNTA COMUNALE

Carica Nominativo In carica dal
Sindaco MANTA Laura 05-10-2021
Vicesindaco PERRONE Giuseppe 11-10-2021
Assessore MARRA Monica 11-10-2021
Assessore VANTAGGIATO Amelia 11-10-2021
Assessore CASTELLANA Giuseppe 11-10-2021

CONSIGLIO COMUNALE

Carica Nominativo In carica dal
Presidente del consiglio MALORGIO Maria Grazia 21-10-2021
Consigliere GIANFREDA Angelo 05-10-2021
Consigliere DE LUCA Giovanni 05-10-2021
Consigliere PICCINNO Beatrice 05-10-2021
Consigliere VECCHIO Mario 05-10-2021
Consigliere PERRONE Sabrina 05-10-2021
Consigliere PERRONE Salvatore 05-10-2021
Consigliere SINDACO Rocco 05-10-2021

PIANO DI MANDATO

Le iniziative da realizzare durante il mandato si baseranno su un’azione locale aperta, fondata sull’integrazione e
sulla valorizzazione delle risorse culturali, umane ed economiche che esistono nel nostro territorio, in modo che i
cittadini divengano, attraverso la partecipazione e la concertazione, i protagonisti principali del proprio avvenire.
[l Comune dovra essere una casa di vetro entro la quale ognuno possa avere accesso agli atti amministrativi, nel
rispetto della legge, e i cittadini potranno dare il proprio contributo alla vita politico-amministrativa della comunita.
A tale scopo verranno proposti strumenti di partecipazione come le Consulte tematiche, organismi di
partecipazione democratica, che avranno una funzione di impulso ed approfondimento rispetto alle tematiche
assegnate e saranno dotate di un potere consultivo. Altre azioni che saranno portate avanti nel corso del mandato
sono: le dirette streaming delle sedute del Consiglio Comunale, come espressione di trasparenza e fedelta
dell’informazione; I’apertura di canali social ufficiali per una informazione diretta e immediata dei cittadini, non

solo per le iniziative e i provvedimenti assunti ma anche sulle modalitd di funzionamento della macchina



amministrativa; la digitalizzazione della macchina amministrativa, per consentire ai cittadini I’accesso diretto e
immediato delle informazioni di proprio interesse e di evitare inutili code per il reperimento di

certificati/dati/informazioni.
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Per cido che riguarda la sicurezza del cittadino ¢ indispensabile un’azione di sensibilizzazione finalizzata a
incrementare la cultura del rispetto delle regole di civile convivenza. In quest’ottica riteniamo indispensabile
rafforzare la vigilanza sul territorio favorendo una maggiore sinergia tra le Forze dell’Ordine presenti sul territorio
comunale.

La famiglia ¢ un tema centrale nel nostro programma perché da essa passa lo sviluppo armonico della societa.
Bisogna far ripartire le politiche sociali, partendo proprio dalle attenzioni alla famiglia, offrendo sostegno ai nuclei
familiari, soprattutto quelli in difficoltd, mutuando il principio di equita fiscale come faro dell’azione
amministrativa. Partire dalla famiglia per rilanciare la politiche sociali significa: erogare servizi di baby-sitting o
spazi co-baby a sostegno delle mamme lavoratrici; investire sugli studi e sulla formazione non solo dei piccoli e
dei giovanissimi, ma anche dei giovani e degli adulti per la loro realizzazione personale e lavorativa-professionale;
supportare le famiglie che accolgono in casa familiari anziani, disabili o infermi per ridurre il livello di isolamento
sociale e familiare dal contesto in cui si vive e si opera; favorire politiche per la prima casa a beneficio dei giovani
che vogliano creare un nuovo nucleo familiare, co-investendo sulla progettualita di vita dei propri giovani
concittadini. Verra proposta la creazione di una cooperativa di comunita, il cui funzionamento ¢ disciplinato in
Puglia dalla legge regionale n°23 del 2014, che € un modello di innovazione sociale dove i cittadini sono produttori
e fruitori di beni e servizi ed € un modello che crea sinergia e coesione in una comunita, mettendo a sistema le
attivita di singoli cittadini, imprese, associazioni e istituzioni rispondendo cosi ad esigenze plurime di mutualita.
In tema di politiche sociali saranno portate avanti, nel corso del mandato elettorale, le seguenti iniziative:
attivazione di un tavolo permanente funzionale ad intercettare e analizzare il disagio e a implementare azioni
positive di supporto agli individui e alle famiglie; verra pianificata, su base pluriennale, I’eliminazione delle
barriere architettoniche presenti sul territorio comunale, per consentire non solo ai diversamente abili ma anche ai
genitori con passeggino di fruire liberamente di ogni spazio della Citta; il Comune costituira il motore di una rete
di solidarieta da costruire, perché la fornitura di pacchi alimentari non pud essere ’unica risposta alle
problematiche delle famiglie con disagio economico; sostegno delle famiglie con presenza di disabile in casa;
sostegno delle famiglie monoreddito in situazione di crisi attraverso lo strumento del baratto amministrativo, con
I’introduzione di voucher sociale (possibilita di convertire le tasse locali in ore di lavoro di pubblica utilitd);
attivazione di progetti per la disabilita, soprattutto infantile; promozione e sostegno di attivita di baby-sitting e
destinazione di uno spazio comunale alla sperimentazione di un co-baby; dare corso alla figura del Garante dei
Disabili; mettere in sicurezza e potenziare le aree gioco per i bambini per renderle sicure e garantire maggiori

momenti di svago.



Le politiche ambientali avranno un ruolo di rilievo nel mandato amministrativo, la strategia green sara portata
avanti su tre fronti: quello del riciclo, attraverso una spinta a migliorare le percentuali di raccolta differenziata;
quello della riduzione dei quantitativi di rifiuti, attraverso adeguate campagne di sensibilizzazione ad uno stile di
vita sostenibile; e quello del riutilizzo dei prodotti. L’obiettivo dell’amministrazione dei prossimi anni, quindi,
sara quello di contribuire ad affermare una nuova cultura fondata sul consumo critico e la partecipazione
responsabile dei cittadini. Attraverso un percorso condiviso e partecipato I’amministrazione si impegna a

realizzare progetti finalizzati alla riduzione “a monte™ dei rifiuti.

Ci0 non basta perd, il territorio € purtroppo preso di mira da incivili che, senza scrupoli, sversano rifiuti soprattutto
nelle campagne. Per contrastare questo fenomeno di degrado ambientale si intende realizzare il monitoraggio
costante del territorio sia con I’utilizzo delle fototrappole, sia con la creazione delle guardie ecologiche volontarie.
Inoltre, verranno poste in essere azioni per garantire la pulizia e il decoro dell’ambiente urbano e del verde pubblico.
Particolare attenzione verra posta per garantire il decoro e la pulizia delle strade e del cimitero. Un’attenzione
particolare sara rivolta agli animali domestici e al fenomeno del randagismo; in particolare si intende portare avanti
le seguenti linee di azione: verranno installati i “doggy station” (set per la pulizia e la raccolta delle feci degli
animali); verra realizzata un’ area pubblica destinata a parco attrezzato per i cani; verranno allestite campagne di
sensibilizzazione per incentivare 1’adozione cani randagi, per sottrarli ai canili; verranno coinvolte e sostenute le

associazioni locali che si prodigano quotidianamente in favore dei cani e dei gatti randagi.

Le politiche energetiche che verranno portate avanti negli anni di questo mandato punteranno prioritariamente a
razionalizzare i consumi energetici del Comune, anche per conseguire importanti risparmi economici per le casse
comunali. Cio sara possibile anche mediante I’efficientamento energetico degli immobili comunali in uso e la

rifunzionalizzazione di quelli non piu utilizzati.

Accanto a questo obiettivo ci proponiamo di sensibilizzare e incentivare le famiglie a ricorrere a fonti energetiche
rinnovabili per i consumi domestici, ma anche a sostituire/integrare le parti strutturali delle proprie abitazioni per
contenere i consumi energetici ricorrendo, ove possibile, agli incentivi statali finalizzati a favorire la transizione
ecologica.

Il Comune di Collepasso ¢ dotato oggi dell’'unico strumento di pianificazione urbanistica posto in essere
dall’ Autonomia ai nostri giorni: il Programma di Fabbricazione. Approvato nel lontano 1976 risulta essere del
tutto inadeguato rispetto alle necessita odierne. Consapevoli del fatto che lo sviluppo economico, demografico,
sociale e culturale del territorio passa dalla pianificazione urbanistica, attraverso la partecipazione dei cittadini e
di tutte le categorie economiche, sociale e culturali, nel corso del mandato elettorale intendiamo procedere con la

ripresa dell’iter di approvazione del PUG e la conclusione dello stesso.

Per le opere pubbliche, nel corso del mandato, particolare attenzione sara posta al recupero €, ove occorrente, alla

rifunzionalizzazione delle opere pubbliche esistenti (scuole, municipio, impianti sportivi), ricorrendo ai
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finanziamenti pubblici messi a disposizione degli enti locali, in primis quelli del PNRR (Piano Nazionale di
Ripresa e Resilienza). In particolare si porteranno avanti i seguenti progetti: la ristrutturazione del Palazzo
Comunale, cardine dell’attivitd amministrativa di Collepasso, modernizzandolo per rispondere alle nuove esigenze,
facilitando I’accesso ai cittadini; la rifunzionalizzazione e completamento del restauro del Palazzo Baronale, per
renderlo cuore degli eventi culturali e attrattore turistico; la rivisitazione/rifunzionalizzazione dell’intero parco del
Palazzo Baronale; la ristrutturazione e rifunzionalizzazione dell’ex mercato coperto, con potenziamento della
biblioteca comunale, adeguandola alle moderne esigenze; il completamento del Palazzetto dello Sport e la
sistemazione del parco circostante per attivita sportive all’aperto; la risistemazione del Parco Bosco, unico vero
polmone di verde pubblico presente in ambito urbano e potenziale attrattore cicloturistico, con allestimento di
adeguato impianto di videosorveglianza per dissuadere gli atti di vandalismo e dare ai cittadini maggiore sicurezza;
il graduale abbattimento delle barriere architettoniche, con particolare attenzione a quelle presenti lungo le strade;
gli interventi di mitigazione del rischio idraulico-geologico,vmediante il potenziamento della rete pluviale nelle
aree urbane periferiche a maggiore rischio in occasione di eventi piovosi; il miglioramento funzionale ed estetico
dei plessi scolastici in esercizio ed il potenziamento dei servizi, con la creazione di laboratori che rispondano alle
nuove esigenze della didattica; I’introduzione della mobilita lenta, mediante la realizzazione di percorsi ciclabili,
sia urbani, sia extraurbani; la riconversione di uno degli immobili comunali inutilizzati per realizzazione di
strutture socio-sanitarie; la valorizzazione del centro urbano mediante la realizzazione di una nuova
pavimentazione del percorso che collega Piazza dante con il Palazzo Baronale (passando per la Chiesa Matrice) e

I’antica Chiesa dello Spirito Santo.

Il nostro territorio € attraversato da un'importante arteria che collega il versante Adriatico (Otranto) con quello
Jonico (Gallipoli). Sara scopo dell’amministrazione sfruttare il transito sul territorio comunale, soprattutto da parte
dei turisti, per valorizzare il territorio e le attivitd economiche che insistono. Al tempo stesso, si ritiene
fondamentale la riqualificazione e messa in sicurezza della strada principale Maglie-Parabita che, soprattutto negli
ultimi tempi, € stata interessata da troppi incidenti pericolosi, causati soprattutto da una segnaletica stradale
scarsamente visibile. In generale si procedera con la rivisitazione della circolazione stradale attraverso lo studio di
un Piano del Traffico. Particolare attenzione sara posta al tema della mobilita sostenibile.

Per lo sviluppo economico locale I’amministrazione comunale puo e deve fare la sua parte, mettendo in campo
azioni in grado di interpretare i bisogni e le esigenze del tessuto sociale ed economico, migliorando la macchina
amministrativa per rispondere prontamente alle istanze dei cittadini, soprattutto quelle che sprigionano capitali
privati per far “girare” ’economia locale. In tal senso, rientra tra gli obiettivi di questa amministrazione la drastica
riduzione dei tempi di attesa per il rilascio di autorizzazioni, permessi di costruire e quanto occorre per consentire
ai cittadini di investire le proprie risorse economiche e alle aziende locali di lavorare. Ma non basta; in tema di
rilancio economico del territorio I’amministrazione portera avanti altre linee di azione: incentivare la creazione di

forme innovative di lavoro favorendo, ad esempio, il co-working; verra attivato lo sportello dedicato ai cittadini,



alle aziende, alle attivitd commerciali, per promuovere la conoscenza dei bandi regionali, statali ed europei che
creano opportunitd sul piano lavorativo; verra incentivata la costruzione della “rete” dell’albergo diffuso; verra
perseguito I’impegno ad avviare un info-point turistico aderendo all’ Agenzia “Pugliapromozione” della Regione
Puglia; verra elaborato un progetto di riqualificazione della Zona Industriale con investimenti sia per infrastrutture
che per servizi alle imprese; verra portata avanti una politica di incentivi nei confronti delle nuove attivita e delle
imprese che si insediano a Collepasso sotto forma di riduzione delle diverse imposte locali.

L’amministrazione comunale si prefigge di curare i rapporti con il mondo della scuola per creare insieme alle
famiglie e alle altre agenzie educative presenti sul territorio (parrocchie, oratorio e campus estivi) una rete virtuosa
di cooperazione a sostegno dei nostri ragazzi e delle famiglie.

Valorizzare e rafforzare I’identitad culturale del nostro territorio sara il cardine delle politiche culturali che
intendiamo portare avanti. Nell’ottica della valorizzazione delle risorse delle comunita e delle opportunita di
crescita e di sviluppo economico, intendiamo offrire ai giovani luoghi di espressione dell’arte, della creativita e
della estemporaneita e offrire a tutto cio luoghi di pratica e di produzione. In tal senso, il Palazzo Baronale e la
biblioteca comunale diverranno il cuore della proposta culturale.

Per lo sviluppo armonico della societa occorre offrire ai cittadini di avere la possibilita di praticare attivita sportive.
[ nostri interventi saranno concentrati in due ambiti: il potenziamento dell’offerta sportiva e degli impianti da
destinare alle attivita sportive.

Collepasso ha visto negli anni crescere sempre pil la passione per il volontariato e 1’adesione all’associazionismo
di diversa matrice e con un ventaglio variegato di finalita. Per tale motivo, impegno primario € la creazione del
FORUM delle associazioni, come luogo di condivisione delle scelte amministrative che comportano riflessi diretti
e indiretti nell’ambito sociale, sportivo e culturale.

Il nostro territorio € caratterizzato, purtroppo, dalla carenza di offerta di lavoro per i giovani e, talora, anche di tipo
formativo. Questo spinge i giovani a recarsi altrove, soprattutto al nord, per la propria formazione universitaria o
per cercare lavoro. Riteniamo, per invertire il trend, infatti, necessario mettere a disposizione dei giovani
competenze, servizi e strumentazioni che facilitino il processo di start-up delle iniziative economiche giovanili, in
un’ottica di potenziamento e professionalizzazione che punta a tradursi in concrete opportunita di crescita per il
territorio, sia in termini di attrazione che di capitale umano altamente qualificato. Nostro impegno &, infine, quello
di creare le condizioni per una reale partecipazione dei giovani alla vita amministrativa della Citta, attraverso la
Consulta dei Giovani, che sara strumento di partecipazione diretta nelle scelte che riguardano le politiche giovanili.
Altra risorsa di Collepasso sono gli anziani che rappresentano la storia delle nostre radici e della cultura locale.
Prioritario sara per noi curare, in sinergia con I’ Ambito sociale, I’assistenza domiciliare perché un anziano che
continua a vivere in casa sua vive bene ed € punto di riferimento per la sua famiglia e per la societa. Inoltre, &
nostro intento rifunzionalizzare un immobile comunale non pill in uso da destinare a casa di riposo per gli anziani

\

che richiedono cure costanti e che non intendono abbandonare Collepasso; cosi come importante & puntare



sull’avvio del taxi sociale per permettere agli anziani che non hanno figli o parenti nel paese di spostarsi e di essere

accompagnati nelle loro faccende quali visite mediche, ospedaliere e quant’altro si renda loro necessario.

1.3. Struttura organizzativa

Organigramma: indicare le unita organizzative dell’ente (settori, servizi, uffici, ecc.)

Segretario: Avv. Anna Traldi

Numero dirigenti: nessun dirigente

Numero posizioni organizzative: cinque

Numero totale personale dipendente al 04.10.2021: n. 17 (di cui n.1 in posizione di comando da altro ente e n.4 a

tempo determinato).

1.4. Condizione giuridica dell'Ente:

Sulla base delle risultanze della presente Relazione di inizio mandato, redatta ai sensi dell’art. 4 bis del D.Lgs
149/2011 e predisposta dal Segretario Comunale, coadiuvato dal Responsabile del Sevizio Finanziario, la
situazione finanziaria e patrimoniale del Comune di Collepasso non presenta squilibri tali da ricorrere alle

procedure di riequilibrio vigenti.

1.5. Condizione finanziaria dell'Ente: Nel corso del mandato precedente, I’Ente non ha dichiarato il dissesto
finanziario ai sensi dell’art. 244 del TUEL, né ha deliberato il ricorso alla procedura di riequilibrio finanziario

pluriennale di cui all’art. 243 bis del TUEL.



1.6. Situazione di contesto interno/esterno:
All’inizio del mandato la struttura, rimodulata con deliberazione di Giunta Comunale n. 129 del
19.5.2000, risulta essere composta come segue:

1°SETTORE: AFFARI GENERALI — SERVIZI AMMINISTRATIVI — SERVIZI SOCIALI - PUBBLICA ISTRUZIONE
— CULTURA

Servizio Affari Generali

- Affari Generali;

- Segreteria;

- Protocollo

- Organi Istituzionali;

- Contenzioso del settore

- Trattamento giuridico del Personale e Organizzazione;

Servizi Demografici
- Anagrafe;

- Stato Civile;

- Elettorale;

- Giudici Popolari;
- Censimenti;

- Statistica

Servizi Sociali
-Prestazioni socio assistenziali

Servizi Culturali E P.1I.
- Cultura;
- Biblioteche;

- Pubblica Istruzione

2° SETTORE: Servizi Economico-Finanziari - Tributi

Servizio Finanziario
- Gestione bilancio
- Mandati di pagamento

Servizi del personale - Tributi
- Trattamento economico del personale — Stipendi
- Visite fiscali
- Rapporti con enti di previdenza
- Gestione assenze del personale
- Pensioni
- Tributi comunali

Servizio economato

- Gestione servizio di economato



3° SETTORE: Contratti — Appalti — Ambiente - Programmazione

-Ambiente ed Energia

-Rifiuti e igiene ambientale

-Verde pubblico e arredo urbano

- Gestione del Patrimonio e Manutenzione
- Programmazione

- Cimitero

- Randagismo canile

4° SETTORE: URBANISTICA — LAVORI PUBBLICI — ASSETTO DEL TERRITORIO —
SUAP — PROTEZIONE CIVILE

- Urbanistica-

- Lavori Pubblici

- Verde Pubblico — Arredo Urbano

- Edilizia privata

- Espropriazioni

- Politiche della Casa - Edilizia residenziale pubblica

- Sicurezza sui luoghi di lavoro

- Commissione pubblici spettacoli

- Contenzioso del settore

- SUAP

- Protezione Civile

5° SETTORE POLIZIA LOCALE

- Servizi di vigilanza

- Controlli ambientali e igienico sanitari

- Viabilita e segnaletica

- Fiere e mercati

- Protezione civile (per la parte di competenza)
- Contenzioso del settore



2. Parametri obiettivi per I'accertamento della condizione di ente strutturalmente deficitario ai sensi

dell'art. 242 dei TUEL):

Allegato |) al Rendiconto - Parametri comuni

TABELLA DEI PARAMETRI OBIETTIVI PER | COMUNI Al FINI DELL'ACCERTAMENTO DELLA CONDIZIONE
DIENTE STRUTTURALMENTE DEFICITARIO - Anno 2020

COMUNE DI COLLEPASSO Prov. LE
Barrare la condizione
che ricorre

Indicatore 1.1 (Incidenza spese rigide - ripiano disavanzo, personale e debito :

P1 ; ; 5 [1Si |[[X]No
- su entrate correnti) maggiore del 48%

P2 Indicatore 2.8 (Incidenza degli incassi delle entrate proprie sulle previsioni [1Si ||X]No
definitive di parte corrente) minore del 22%

P3 Indicatore 3.2 (Anticipazioni chiuse solo contabilmente) maggiore di 0 [ 1Si |[X]No

P4 Indicatore 10.3 (Sostenibilita debiti finanziari) maggiore del 16% [ 1Si |[X]No

P5 Indlcqtore 12.|4 (S%stemblllta disavanzo effettivamente a carico dell'esercizio) [1Si |[X]No
maggiore dell'1,20%

P6 Indicatore 13.1 (Debiti riconosciuti e finanziati) maggiore dell'1% [X1Si| [ ]No

p7 [Indicatore 13.2 (Debiti in corso di riconoscimento) + Indicatore 13.3 [1Si |[X]No
(Debiti riconosciuti e in corso di finanziamento)] maggiore dello 0,60%
Indicatore concernente l'effettiva capacita di riscossione (riferito al totale .

PR delle entrate) minore del 47% [ 15t | [A]Ne

Gli enti locali che presentano almeno la meta dei parametri deficitari (la condizione “SI” identifica il parametro
deficitario) sono strutturalmente deficitari ai sensi dell’articolo 242, comma 1, Tuel.

Sulla base dei parametri suindicati I'ente & da considerarsi in condizioni strutturaimente

deficitarie [ 181 | [X]Neo
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PARTE II - SITUAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA DELL’ENTE

1. Bilancio di previsione approvato alla data di insediamento

& SI O NO

Il bilancio di previsione 2021-2023 ¢ stato approvato con delibera di Consiglio Comunale n.12 in data 17.05.2021

2. Politica tributaria locale

2.1. IMU: indicare le tre principali aliquote alla data di insediamento:

Aliquote IMU ‘ 2021
Aliquota abitazione principale 0,40%
Detrazione abitazione principale 200,00
Terreni agricoli 0,76%
Altri immobili 0,99%

2.2. Addizionale Irpef: aliquota massima applicata, fascia di esenzione ed eventuale differenziazione:

Aliquota massima 0,70%
Fascia esenzione //
D{fferenzmzmne NO
aliquote

2.3. Prelievi sui rifiuti: indicare il tasso di copertura e il costo pro-capite

Prelievi sui
Rifiuti
Tasso di Copertura 100%

L

Costo del servizio pro-capite 202,56
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3. Sintesi dei dati finanziari del bilancio dell'ente:

Ultimo rendiconto di gestione

Entrate approvato 2020 (Accertato a Bilancio corrente 2021
competenza)

Avanzo di amministrazione 1.023.155,43 383.468,76
Fondo pluriennale vincolato per spese correnti 75.606,90 304.977,22
Fondo pluriennale vincolato per spese in conto capitale 649.048,31 110.854,86
Fondo pluriennale vincolato per attivita finanziarie 0,00 0,00
1- Entraj(e correnti di natura tributaria, contributiva e 2.743.456 46 2.820.707.45
perequativa

2 - Trasferimenti correnti 719.801,33 361.425,89
3 - Entrate extratributarie 342.690,75 457.980,10
4 - Entrate in conto capitale 265.297,56 10.204.814,71
5 - Entrate da riduzione di attivita finanziarie 0,00 0,00
6 - Accensione Prestiti 0,00 0,00
7 - Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere 0,00 1.371.366,00
9 - Entrate per conto terzi e partite di giro 434.050,75 1.651.790,00
Totale 6.253.107,49 17.667.384,99

Ultimo rendiconto di gestione

Uscite approvato 2020 (Impegnato a Bilancio corrente 2021
competenza)

Disavanzo di amministrazione 0,00 0,00
1 - Spese correnti 3.358.018,77 3.983.400,95
2 - Spese in conto capitale 1.340.591,07 10.554.090,04
3 - Spese per incremento attivita finanziarie 0,00 0,00
4 - Rimborso Prestiti 89.455,30 106.738,00
5- Chlusura Ant1c1pa21om ricevute da istituto 0,00 1.371.366,00
tesoriere/cassiere

7 - Uscite per conto terzi e partite di giro 434.050,75 1.651.790,00
Totale 5.222.115,89 17.667.384,99
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3.1. Equilibrio parte corrente del bilancio

Ultimo rendiconto

Bilancio corrente 2021

di gestione
EQUILIBRIO ECONOMICO - approvato 2020 SR
FINANZIARIO |  (accertato/ o202 s 2022 - 2023
: , __competenza)
A) Fondo plurien.nale vincolato di entrata - 75.606,90 304.977.22 0,00 0,00
per spese correnti
AA) Recupero disavanzo di 8 0,00 0,00 0,00 0,00
amministrazione esercizio precedente
B) Entrate Titoli 1.00 - 2.00 - 3.00 (G} 3.805.948,54 3.640.113,44 3.376.241,06 3.376.241,06
di cui per estinzione anticipata di prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00
C) Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli
iflvestimenti. direttgmente des:tipati a! . . 0,00 0,00 0,00 0,00
rimborso dei prestiti da amministrazioni
pubbliche
D) Spese Titolo 1.00 - Spese correnti ) 3.662.995,99 3.983.400,95 3.270.327,06 3.266.046,06
di cui:
- fondo pluriennale vincolato 304.977,22 0,00 0,00 0,00
- fondo crediti di dubbia esigibilita 273.131,79 272.660,35 272.660,35
E) Spese Tit.olo 2.04 - Altri trasferimenti o 0,00 0,00 0,00 0,00
in conto capitale
F) Spese Titolo 4.00 - Quote di capitale
amm.to dei mutui e prestiti -) 89.455,30 106.738,00 110.914,00 115.195,00
obbligazionari
di cui per estinzione anticipata di prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui Fondo Anticipazioni di liquidita
(DL 35/2013 e successive modifiche e 0,00 0,00 0,00 0,00
rifinanziamenti)
G) Somma finale (G=A-AA+B+C-D-E- 129.104’_1'5 - -.-145.048,‘29' R _—5.00-0’;00 5.000,00

F)

ALTRE POSTE DIFFERENZIALI, PER ECCEZIONI PREVISTE DA NORME DI LEGGE E DA PRINCIPI
CONTABILI, CHE HANNO EFFETTO SULL'EQUILIBRIO EX ARTICOLO 162, COMMA 6, DEL TESTO UNICO

DELLE LEGGI SULL'ORDINAMENTO DEGLI ENTI LOCALI

H) Utilizzo risultato di amministrazione
presunto / definitivo per spese correnti

)

361.111,20

220.074,29

0,00

0,00

di cui per estinzione anticipata di prestiti

0,00

0,00

I) Entrate di parte capitale destinate a
spese correnti in base a specifiche
disposizioni di legge o dei principi
contabili

)

35.151,25

0,00

0,00

0,00

di cui per estinzione anticipata di prestiti

0,00

0,00

0,00

0,00

L) Entrate di parte corrente destinate a
spese di investimento in base a specifiche
disposizioni di legge o dei principi
contabili

)

0,00

0,00

0,00

0,00

M) Entrate da accensione di prestiti
destinate a estinzione anticipata dei
restiti

)

0,00

0,00

0,00

EQUILIBRIO DI PARTE
CORRENTE (O=G+H+I+1+M) |

- -5.000,00
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3.2. Equilibrio parte capitale del bilancio

Ultimo rendiconto
di gestione

‘Bilancio di previsione 2021 - 2023

V+E)

EQUILIBRIO ECONOMICO - approvato 2020
- FINANZIARIO (accertato / 2021 2022 2023
e R a impegnato a
competenza)
P) Utilizzo .rl_sultat.o di amministrazione @ 662.044.23 163.394.47
per spese di investimento
Q) Fondo .plurlennale ymcolato di entrata O 649.048.31 110.854.86 0,00 0,00
per spese in conto capitale
R) Entrate titoli 4.00-5.00-6.00 ) 265.297,56 10.204.814,71 5.274.300,00 5.695.543,45
C) Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli
investimenti dlrettgmente des‘tlpatl a? . 0,00 0,00 0,00 0.00
rimborso dei prestiti da amministrazioni
pubbliche
I) Entrate di parte capitale destinate a
Spes Eaereni 16 Diss: 8 dpseiiialis *) 35.151,25 0,00 0,00 0,00
disposizioni di legge o dei principi
contabili
S1) }_Eptr'alte Titolo 5.92 per riscossione O 0,00 0,00 0,00 0.00
crediti di breve termine
S2) Eptrgte Tl"[O]O 5.03 per riscossione 0,00 0,00 0.00 0.00
crediti di medio-lungo termine
T) Entrate T.ltOIO. 5.(_)4 .rela}1Y§ a altre o 0,00 0,00 0,00 0.00
entrate per riduzioni di attivita finanziaria
L) Entrate di parte corrente destinate a
spese <.11 'mv'es‘Flmento in b.ase'a §p§c1ﬁche o 0,00 0,00 0,00 0.00
disposizioni di legge o dei principi
contabili
M) Entrate da accensione di prestiti
destinate a estinzione anticipata dei -) 0,00 0,00 0,00 0,00
prestiti
ga)p?tZT:e Tilo 2.00 - Spese in.cunto 1.451.445,93 10.554.090,04 5.269.300,00 5.690.543,45
di cui fondo pluriennale vincolato di 110.854,86 0,00 0.00 0.00
spesa
V). Sp?se TltO!O ?.01 per acquisizioni di 0,00 0,00 0,00 0.00
attivita finanziarie
E) Spese Tltf)lo 2.04 - Altri trasferimenti 0,00 0,00 0,00 0,00
in conto capitale ' » » ‘
(Z = P+Q+R-C-I-S1-S2-T+L-M-U- 89.792,92 -75.026,00 5.000,00 5.000,00
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3.3. Equilibrio finale del bilancio

EQUILIBRIO ECONOMI( vato 20: o
FINANZIARIO (accertato / 2023
impegnato a
competenza)
S1) Entrate Titolo 5.02 per
Riscossione crediti di breve ) 0,00 0,00 0,00 0,00
termine
S2) Entrate Titolo 5.03 per
Riscossione crediti di medio-lungo | (+) 0,00 0,00 0,00 0,00
termine
T) Entrate Titolo 5.04 relative a
Altre entrate per riduzioni di ) 0,00 0,00 0,00 0,00
attivita finanziaria
X1) Spese Titolo 3.02 per
Concessione crediti di breve -) 0,00 0,00 0,00 0,00
termine
X2) Spese Titolo 3.03 per
Concessione crediti di medio- ) 0,00 0,00 0,00 0,00
lungo termine
Y) Spese Titolo 3.04 per Altre
spese per acquisizioni di attivita ) 0,00 0,00 0,00 0,00
finanziarie
EQUILIBRIO FINAI 000
O+ZAS1+82+T-X1-X2-Y s
3.4 - Saldo corrente ai fini della copertura degli investimenti pluriennali
Ultimo rendiconto . Bilancio di previsione 2021 - 2023
di gestione e e
EQUILIBRIO ECONOMICO - approvato 2020 ; Gl R o)
FINANZIARIO (accertato / 2021 : 2022 2023
impegnato a
____competenza) i
Equilibrio di parte corrente (O) 525.366,60 75.026,00 -5.000,00 -5.000,00
Utilizzo risultato di
AP Te 0DE per i o 361.111,20 220.074,29
finanziamento di spese correnti
(H)
Equilibrio di parte corrente ai
fini della copertura degli -332.875,00 -145.048,29 -5.000,00 -5.000,00
investimenti pluriennali




3.5 - Gestione di competenza

L'ente presenta la seguente situazione di competenza:

QUADRO GENERALE RIASSUNTIVO * 2021 - 2022 - 2023

CASSA

Totale titoli

18.813.345,07

16.868.084,15

11.673.697,06

ENTRATE ANNO 2021 COMPETENZA ANNO 2021 | COMPETENZA ANNO 2022 | COMPETENZA ANNO 2023

Fondo di cassa all'inizio dell'esercizio 4.143.221,56
Utilizzo avanzo di amministrazione 383.468,76 0,00 0,00
di cui Utilizzo Fondo anticipazioni di liquidita 0,00 0,00 0,00
Fondo pluriennale vincolato 415.832,08 0,00 0,00
Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e perequativa 4.008.237,44 2.820.707, 45 2.815.673,70 2.815.673,70
Titolo 2 - Trasferimenti correnti 400.632,47 361.425,89 119.086,49 119.086,49
Titolo 3 - Entrate extratributarie 533.94224 457.980,10 441.480,87 441.480,87
Titolo 4 - Entrate in conto capitale 10.831.508,28 10.204.814,71 §.274.300,00 5.695.543 45
Titolo 5 - Entrate da riduzione di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale entrate finali ............... 15.774.320,43 13.844.928,15 8.650.541,06 9.071.784,51
Titolo 6 - Accensione di prestiti 12.408,05 0,00 0,00 0,00
Titolo 7 - Antici| i da istituto i iere 1.371.366,00 1.371.366,00 1.371.366,00 1.371.366,00
Titolo 9 - Entrate per conto di terzi e partite di giro 1.655.250,59 1.651.790,00 1.651.790,00 1.651.790,00

12.094.940.51

TOTALE COMPLESSIVO ENTRATE 22,956.566,63 17.667.384,99 11.673.697,06 12.094.940,51

Fondo di cassa finale presunto 2.576.919,98

CASSA

SPESE ANNO 2021 COMPETENZA ANNO 2021 | COMPETENZA ANNO 2022 | COMPETENZA ANNO 2023
Disavanzo di amministrazione!" 0,00 0,00 0,00
Disavanzo derivante da debito autorizzato e non contratto®® 0,00 0,00 0,00
Titolo 1 - Spese correnti 4.837.081,03 3.983.400,95 3.270.327,06 3.266.046,06
- di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00
Titolo 2 - Spese in conto capitale 12.320.516,25 10.554.090,04 5.269.300,00 5.690.543,45
- di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00
Titolo 3 - Spese per incremento di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00 0,00
- di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00
Totale spese finali ............... 17.157.597,28 14.537.490,98 8.539.627,06 8.956.589,51
Titolo 4 - Rimborso di prestiti 106.738,00 106.738,00 110.914,00 115.195,00
- di cui Fondo anticipazioni di liquidita 0,00 0,00 0,00
Titolo 5 - Chiusura Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere 1.371.366,00 1.371.366,00 1.371.366,00 1.371.366,00
Titolo 7 - Spese per conto lerzi e pariite di giro 1.743.945,37 1.651.790,00 1.651.790,00 1.651.790,00
Totale titoli 20.379.646,65 17.667.384,99 11.673.697,06 12.094.940,51
TOTALE COMPLESSIVO SPESE 20.379.646,65 17.667.384,99 11.673.697,06 12.094.940,51
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3.6 - Risultato di amministrazione dell''ultimo rendiconto di gestione approvato 2020

: _GESTIONE ,

RESIDUI |COMPETENZA TOTALE
Fondo cassa al 1° gennaio 3.301.267,01
Riscossioni (1) 544.980,76 4.104.039,68 4.649.020,44
Pagamenti () 758.074,52 3.048.991,37 3.807.065,89
Saldo di cassa al 31/12 =) 4.143.221,56
Pagamenti per azioni esecutive non “) 0.00
regolarizzate al 31/12 ’
Fondo di cassa al 31/12 =) 4.143.221,56
Residui attivi (G3) 1.582.413,05 401.257,17 1.983.670,22
di cui derivanti da accertamenti di
tributi effettuati sulla base della 0,00
stima del dipartimento delle finanze
Residui passivi () 986.090,90 2.173.124,52 3.159.215,42
Fondo plurier.male vincolato per “) 304.977.22
spese correnti ’
Fondo pluriennale vincolato per “) 110.854.86
spese in conto capitale U
Fondo pluriennale vincolato per
attivita finanziarie ) 0,00
Risultato di amministrazioneal | | = B
31/12/2020 : g gt i

3.6.1 - Composizione del risultato di amministrazione al 31 dicembre 2020

Parte accantonata

Altri vincoli

Fondo crediti di dubbia esigibilita al 31/12/2020 975.737,50
Accantonamento residui perenti al 31/12/2020 (solo per le regioni) 0,00
Fondo anticipazioni liquidita DL 35 del 2013 e successive modifiche e finanziamenti 0,00
Fondo perdite societa partecipate 0,00
Fondo contenzioso 0,00
Altri accantonamenti 5.289,71
Totale parte accantonata (B) 981.027,21

Parte vincolata | i
Vincoli derivanti da leggi e dai principi contabili 130.728,00
Vincoli derivanti da trasferimenti 127.542,59
Vincoli derivanti dalla contrazione di mutui 69.453,46
Vincoli formalmente attribuiti dall'ente 0,00
0,00

Partc destinata ag]

724,05

" 453.825.04

Totale parte dlsponlblle (E—-A-B-C-D)

789.267,98

Se E & negativo, tale lmporto ¢ seritto tra le spese del bilancio di previsione come
disavanzo da ripianare

0,00




3.7 Fondo di cassa

I1 fondo di cassa all’inizio del mandato ammonta a € 3.038.542,88.

[ conti correnti postali presentano il seguente saldo:

Conto Corrente Postale Saldo
Numero Intestazione Al 05/10/2021
13740733 Tesoreria conto generale 18.054,46
1002417960 Riscossione ICI 1.923,65
86328184 Proventi contravv. 8.944,65
3.8 - Analisi anzianita dei residui distinti per anno di provenienza
TR 2016 e Sitimo e
Residui attivi al 31/12 precedenti 2017 2018 2019 rendiconto Totale residui
approvato 2020
Titolo 1 - Entrate correnti 452.951,85 127.621,67 130.342,31 154.949,54 325.073,92 1.190.939,29
di natura tributaria,
contributiva e perequativa
Titolo 2 - Trasferimenti 5.250,00 0,00 0,00 18.750,00 15.206,58 39.206,58
correnti
Titolo 3 - Entrate 21.621,69 0,00 0,00 0,00 54.340,45 75.962,14
extratributarie
Titolo 4 - Entrate in conto 453.842,78 204.675,16 0,00 0,00 3.175,63 661.693,57
capitale
Titolo 5 - Entrate da 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
riduzione di attivita
finanziarie
Titolo 6 - Accensione 12.408,05 0,00 0,00 0,00 0,00 12.408,05
Prestiti
Titolo 7 - Anticipazioni da 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
istituto tesoriere/cassiere
Titolo 9 - Entrate per 0,00 0,00 0,00 0,00 3.460,59 3.460,59
conto terzi e partite di giro
Totale generale 946.074,37 332.296,83 130.342,31 173.699,54 401.257,17 1.983.670,22
s e 2016 e ; Lk e
Residui passivi al 31/12 pracedenti 2017 2018 2019 rendiconto Totale residui
: : approvato 2020
Titolo 1 - Spese correnti 28.752,02 19.352,14 34.307,62 225.658,25 922.563,81 1.230.633,84
Titolo 2 - Spese in conto 418.069,04 140.476,94 10.805,67 46.778,90 1.220.295,66 1.836.426,21
capitale
Titolo 3 - Spese per 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
incremento attivita
finanziarie
Titolo 4 - Rimborso 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Prestiti
Titolo 5 - Chiusura 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Anticipazioni ricevute da
istituto tesoriere/cassiere
Titolo 7 - Uscite per conto 6.906,80 0,00 1.718,75 53.264,77 30.265,05 92.155,37
terzi e partite di giro
Totale generale 453.727,86 159.829,08 46.832,04 325.701,92 2.173.124,52 3.159.215,42
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4. Indebitamento:

4.1. Indebitamento dell’ente:

Residuo debito al 31.12.2019 1.708.808,51

Popolazione residente 5.783
Rapporto tra residuo debito e popolazione residente 295,49

4.2. Rispetto del limite di indebitamento. Indicare la percentuale di indebitamento sulle entrate correnti di
ciascun anno, ai sensi dell’art. 204 del TUEL nell’esercizio precedente, nell’esercizio in corso e nei tre anni
successivi (previsione):

BER 7, -; bt EEY
Incidenza percentuale
attuale degli interessi
passivi sulle entrate
correnti (art. 204
TUEL)

4.3. Anticipazione di tesoreria (art. 222 Tuel)

IMPORTO MASSIMO CONCEDIBILE: € 1.371.366,00
IMPORTO CONCESSO € 1.371.366,00
IMPORTO MAX UTILIZZATO €0,00

4.4. Accesso al fondo straordinario di liquidita della Cassa Depositi e Prestiti spa (art. 1, D.L. n. 35/2013,
conv. in L. n. 64/2013)

L’Ente non ha utilizzato il Fondo Anticipazione di Liquidita

4.5 Debiti fuori bilancio
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STATO PATRIMONIALE ED ECONOMICO

5.1 Stato patrimoniale 2020 in sintesi.

B oG AN Importo
Immobilizzazioni immateriali 0,00 | Patrimonio netto 27.540.727,48
Immobilizzazioni materiali 27.345.212,03 | Fondo rischi e oneri 5.289,71
Immobilizzazioni finanziarie 0,00| Trattamento di fine rapporto 0,00
Rimanenze 0,00 | Debiti 4.758.337,12
Crediti 999.928,72 | Ratei e risconti e contributi agli investim.ti 232.555,16
Attivita finanziarie non immobilizzate 0,00 0,00
Disponibilita liquide 4.191.768,72 0,00
Ratei e risconti attivi 0,00 0,00
Totale attivo 32.536.909,47 Totale passivo| 32.536.909,47
6.2 Conto economico 2020 in sintesi
. Importo
Componenti positivi della gestione + 4.118.418,21
Componenti negativi della gestione - 4.125.665,30
Proventi ed oneri finanziari + -62.246,56
Rettifiche di valore di attivita finanziarie + 0,00
Proventi ed oneri straordinari + -726.747,62
Imposte - 51.463,65
S Risultato di esercizio ;  -847.704,92

Sulla base delle risultanze della relazione di inizio mandato del Comune di Collepasso la situazione finanziaria e

patrimoniale non presenta squilibri.

II SINDACO

v. Laura MANTA
A o
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